
 

Misión del Centro Universitario de Tonalá (CUTonalá) 

Somos e l  Centro de la  Red Universi tar ia de la  Univers idad de Guadala jara  con sede en Tonalá,  que sat is face las  neces idades educat ivas de n ivel  super ior,  de 
investigac ión c ient íf ica,  tecnológica,  humaníst ica y  social  en el  ámbito g lobal para  incidir en e l  desarrol lo sustentable e  incluyente;  respetuoso de la 
divers idad cultural,  honra  los princ ipios de justicia soc ial,  convivencia  democrát ica  y prosperidad colect iva .  

 

1.- Identificación de  la Unidad de Aprendizaje  

Tópicos selectos II (Tecnologías en educación)  

  

Clave de la UA Modalidad de la UA Tipo de UA Valor de créditos Área de formación  

I4113 Semipresencial-v irtua l  Curso 11 Bás ica  Part icular Obligator ia  

Hora semana Horas teoría/semestre Horas práctica/ 
semestre 

Total de horas: Seriación  

4 horas por semana 80 horas  80 horas   

Departamento Academia  

Departamento de Ciencias Sociales   



 

Presentación 

En esta asignatura se abordan temáticas re lac ionadas  con la tecnología  y  la  educación en el  ámbito de la gest ión de la información para trabajos académicos,  
por  una parte y,  por otra en la  ut i l izac ión de internet  como posibi l idad de desarrol lar propuestas formativas apoyadas  con herramientas  en l ínea.   

Competencia de la Unidad de Aprendizaje (UA) 

Gestiona la información y e labora una propuesta  formativa  en torno a un tema de interés uti l izando herramientas tecnológicas 

Tipos de saberes 
 Se refiere a l  desglose de aquellos conocimientos,  habi l idades,  acti tudes  y valores que se encuentran l igados a la descr ipción de la competencia,  y  al  

desarrol lar los deben observar la parte de los nuevos aprendizajes y  capacidades  que logrará el  estudiante 

Saber (conocimientos) Saber hacer (habilidades) Saber ser (actitudes y valores) 

ident if ica  d iferentes t ipos de fuentes  de 
información y  serv ic ios de documentación e 

información existentes  

Comunica  resultados de su trabajo de acuerdo a  
convenciones establec idas  

Desarrol la proyectos basados en e l  uso de las t ic 
para promover el  aprendizaje  en temas de su 

interés  

 

Reconoce necesidades de información  

Construye estrateg ias de búsqueda de información 

Uti l i za de manera  crí t ica y creativa herramientas 
tecnológicas  para obter¡ner  informacón,  proponer 

comunicación educat iva  y colaboración con 
propósitos de apoyar  e l  aprendizaje  

 

Valor:  Respeto a la propiedad intelectual  

Valor:  responsabil idad y  disc ip l ina  

Valor:  Tenacidad 
 

Acti tud:  rev isa  las fuentes de información 

Acti tud:  trabaja de forma autogest iva  

Reconocer el  uso de las fuentes empleadas en sus 
trabajos  

Aplicar  las cuest iones ét icas,  legales y  sociales 
implicadas en el  uso de la información 

 



 

Competencia genérica Competencia profesional 

Por def in irse    

Selecc iona,  uti l i za y eva lúa las  tecnolog ías de la  comunicac ión e información 
como recurso de enseñanza y aprendizaje.   (Proyecto A lfa-Tunning)  

 

Competencias previas del alumno 

DEL PROGRAMA DE BACHILLERATO GENERAL POR COMPETENCIAS UNIVERSIDAD DE  GUADALAJARA:  

Maneja las tecnolog ías de la información y la comunicación para obtener información y expresar ideas.  

Uti l i za las  tecnologías de la información y comunicación para  procesar  e interpretar  información.  

E l ige las  fuentes de información más relevantes para  un propósito  especí f ico y d iscr imina  entre el las de acuerdo a su  relevancia y confiabi l idad.  

 

Competencia del perfil de egreso  

Dominará las  habil idades  necesar ias para la ref lexión,  la investigación,  la docencia,  la  divulgación y  la  creación en los ámbitos cognit ivos de la l icenciatura.  

  Dominará las habil idades  necesarias de uso de las tecnologías de información y comunicación para  aplicar las  a la comprensión y la creación en los ámbitos 
cognitivos de la l icenciatura.  

  

Perfil deseable del docente 

Formación y exper iencia  en e l  campo de la educación y  las tecnologías para  e l  aprendizaje.  
 



 

2.- Contenidos temáticos  

Contenido 

Módulo 1: GESTION DE LA INFORMACIÓN 
Necesidades informativas? 
Fuentes de información 
Búsqueda de información 
Biblioteca e internet para obtener información 
Valoración y referencias  de información 
 
Módulo 2: ENTORNOS VIRTUALES DE APRENDIZAJE 
Características de los Entornos virtuales de aprendizaje 
Ventajas y desventajas  
Web 2.0 Uso de Plataformas virtuales 
  
Módulo 3: PLANEACIÓN DE PROPUESTA INFORMATIVA: DISEÑO INSTRUCCIONAL 
Modelos de diseño instruccional 
Modelo ADDIE 
Estrategias instruccionales en línea 
 
Módulo 4: IMPLEMENTACIÓN DE LA PROPUESTA FORMATIVA 
Herramientas de Moodle: 

• Información 
• Interacción 
• Producción 

Publicación y usuarios 

Estrategias docentes para impartir la unidad de aprendizaje 

Uso de un entorno virtual de aprendizaje, Moodle. 
Sesiones de apoyo 



 

Aprendizaje basado en proyectos 

Bibliografía básica 

 

 Díaz Barriga, F. (2006). Principios de diseño instruccional de entornos de aprendizaje apoyados en TIC: un marco de 
referencia sociocultural y situado. Tecnología y Comunicación Educativa, 41. 

 Williams, P., Schrum, L., Sangra, A. y Guardia, L. Modelos de diseño instruccional". Material didáctico web de la UOC. 
Publicación en línea. 

 Posada, F. (2012)`Diseño de recursos digitales interactivos [blog],CanalTIC.com. 

 Universidad Nacional de Educación a Distancia. Curso: Competencias en información. Disponible en 
línea http://ocw.innova.uned.es/competencias_BCA/curso/index.htm. 

 
 

Bibliografía complementaria 

 Benitez, M.G. (2010). El modelo de diseño instruccional Assure aplicado a la educación a distancia. Tlatemoani, Revista 
Académica de Investigación, nº1. 

 Blumschein, P.; Fischer, M. (2007). E-learning en la formación profesional: diseño didáctico de acciones de e-learning. 
Montevideo: Cinterfor/OIT. 

 Coll, C. Mauri, T. y Onrubia, J. (2008). Los entornos virtuales de aprendizaje basados en el análisis de casos y la resolución 
de problemas. En Psicología de la educación virtual, editado por C. Coll y C. Monereo. España: Morata.* Mergel, B. (1998) 
Diseño instrucccional y teoría de aprendizaje. Occasional Papers in Educational Technology. 

 Dorrego, E. (1999). Flexibilidad en el diseño instruccional y nuevas tecnologías de la información y comunicación. Compilación 

http://investigacion.ilce.edu.mx/tyce/41/art1.pdf
http://investigacion.ilce.edu.mx/tyce/41/art1.pdf
http://aulavirtualkamn.wikispaces.com/file/view/2.+MODELOS+DE+DISE%C3%91O+INSTRUCCIONAL.pdf
http://canaltic.com/blog/?p=889
https://disco.uv.es/disco?fileman::crea::web/pedagogia:CanalTIC.wiki:bellochc:1a::http%3a%2f%2fwww.uv.es%2fbellochc%2fpedagogia%2fEVA4.wiki
http://ocw.innova.uned.es/competencias_BCA/curso/index.htm
http://www.eumed.net/rev/tlatemoani/01/pdf/63-77_mgbl.pdf
http://www.cinterfor.org.uy/public/spanish/region/ampro/cinterfor/publ/inwent/
http://www.usask.ca/education/coursework/802papers/mergel/espanol.pdf
http://www.usask.ca/education/coursework/802papers/mergel/espanol.pdf
http://especializacion.una.edu.ve/teoriasaprendizaje/paginas/Lecturas/Unidad%203/dorregoflexi.pdf


 

con fines instruccionales. 

 Guardia, L. (2000). El Diseño formativo: Un enfoque del diseño pedagógico de los materiales didácticos en soporte digital. En 
J. M. Duart y A. Sangrà (Compl.): Aprender en la virtualidad. Barcelona: GEDISA, pp. 171 a 187. 

 Jonassen, D.H. (1994): "Thinking Technology. Toward a Constructivist Design Model". Educational Technology. USA. 

 Nieto, M. (2010) Diseño instrucional: elementos básicos del diseño instruccional. Publicación en línea. 
 

3.-Evaluación 

Evidencias 

Reporte de gestión de la información. Bibliografía razonada 
Realización del MOOC: Competencias genéricas en información. Universidad Nacional de Educación a Distancia (España) 
Elaboración de guía instruccional básica 
Implementación de propuesta formativa en línea (Sitio o espacio en un Sistema de Administración  de Aprendizaje-LMS) 

Tipo de evaluación 

HETEROEVALUACIÓN Y COEVALUACIÓN de los avances de proyecto. 

Criterios de Evaluación (% por criterio) 

Realización de MOOC: Competencias en información con reportes de evidencia y test 20% 
Bibliografía razonada 15 % 
Propuesta de diseño instruccional 35 % 
Implementación de la propuesta en línea 30 % 
 

4.-Acreditación 

http://es.scribd.com/doc/33372131/DISENO-INSTRUCCIONAL-TEORIAS-Y-MODELOS


 

De acuerdo a l  reglamento genera l de eva luación.  

5.- Participantes en la elaboración 

Código  
9320288 

Nombre 
Zefer ino Aguayo Alvarez 

 

 

 

 

 


